                                                         АНАЛИЗ  РАБОТЫ 
                                                     за 2010-2011 учебный год
                                               МДОУ « Детский сад с.Спаспоруб»
В настоящее время в МДОУ «Детский сад с.Спаспоруб» воспитываются и обучаются дети разных возрастов. В МДОУ работают 2 смешанные группы - это подготовительная  и средняя, ясельная и младшая. 
Общее количество детей 51  человек: из них 36 человек средняя, старшая  и подготовительная группы, 15 младшая. Из них 5 детей являются опекаемыми, 9 детей из многодетных семей.  
Педагогический коллектив состоит из 5 воспитателей  со средним педагогическим образованием и 1 музыкального работника. Кондрух Т.В. и Ракина Н.В. имеют большой педагогический  стаж- более 30 лет. Волгина Н.А. обучается на заочном отделении Педколледжа №2 на 6 курсе.  Старцева А.А на заочном отделении ВятГГУ на 5 курсе. 
          В этом учебном году 2 педагога прошли курсы повышения квалификации:
- Кондрух Татьяна Владимировна- «Содержание и технологии педагогической деятельности в условиях разновозрастного сообщества детей дошкольного возраста»
- Чукилева Оксана Владимировна – « Технология личностно- ориентированного взаимодействия в реализации «Программы воспитания и обучения в детском саду» под ред. М.А.Васильевой»
Заведующий прошел учебу по организации работы по охране труда в учреждении.

При реализации учебной программы воспитатели руководствуются программой М.А. Васильевой « Программа воспитания и обучения в детском саду».  Воспитатели в течение всего учебного года работали над  созданием благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формированием основ базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовкой ребенка к жизни в современном обществе. Программа реализуется в полном объеме  
Развивающая среда в ДОУ находится на среднем уровне, т.к  многое отсутствует по причине отсутствия финансовых средств. Необходимо приобрести спортивный инвентарь, дидактические столы, конструкторы и многое другое.
В  учебном  году  было проведено при МДОУ «Детский сад с. Спаспоруб» КМО, где воспитатели Волгина Н.А. и Ракина Н.В. провели открытые занятия на высоком уровне  по экологическому воспитанию и изучению коми языка.

Воспитанники ДОУ принимали участие в районных конкурсах «Агушонок», конкурсе детского творчества, посвященного 50- летию первого полета человека в космос и т.д. воспитанники награждены почетными грамотами отдела образования.

В октябре- ноябре при ДОУ был организован конкурс среди семей на лучший семейный альбом «наши традиции». В конкурсе приняли участие 16 семей, победители награждены памятными подарками.

В марте при администрации СП «Спаспоруб» были организованы соревнования «Лыжня России-2011», где весь коллектив вместе с некоторыми  воспитанниками ДОУ  приняли участие и показали не плохой результат.

В апреле Волгина Н.А. приняла участие в районной конференции «Формирование у дошкольников основ экологической культуры в условиях дошкольных образовательных учреждений»
Родительский комитет во главе председателя во многом помогали в течение учебного года это:
· Проведение совместных праздников и мероприятий 

· Контроль за воспитательной деятельностью

· Контроль за качественным питание воспитанников

· Создание благоприятной атмосферы в ДОУ
· Устранении предписаний Росспотребнадзора
Главной задачей сотрудников  ДОУ и медицинской сестры – это сохранение и укрепление здоровья детей. При осмотре воспитанников группой медицинских врачей  выявлены такие заболевания как заболевания верхних дыхательных путей, заболевания сердечно- сосудистой системы и мочеполовой системы. Поэтому при дальнейшей работе необходимо обратить на это большое внимание.
Главная проблема на сегодняшний день- это слабая материально- техническая база ДОУ, ремонт,  устранение предписаний Росспотребнадзора, подготовка к новому учебному году. 

На следующий учебный год перед коллективом ДОУ поставлены следующие задачи:

· Выполнение планов работы 

· Повышение игровой деятельности
· Ведение необходимой документации

· Сотрудничество со школой и учителями начальных классов

· Внедрение в работу новых инновационных программ и технологий.

· Изучение и выполнение новых Федеральных государственных требований.
· Организация  семейных конкурсов

· Участие в районных  конкурсах

                                                                   Заведующий МДОУ ___________Старцева А.А.

